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PONSSE

• Ponsse Oyj on tavaralajimenetelmän
metsäkoneiden myyntiin, tuotantoon, 
huoltoon ja teknologiaan erikoistunut yritys

• Päämarkkinat: Suomi, Ruotsi, Venäjä, Saksa, Ranska, 
Pohjois-Amerikka, Latinalainen Amerikka

• 12 tytäryhtiötä ja 38 jälleenmyyjää
Kaikki koneet valmistetaan Vieremällä, Epec 
valmistaa tietojärjestelmätuotteet Seinäjoella

• Tutkimus ja tuotekehitys: 
3 % kokonaisliikevaihdosta ja 
4 % uuskonemyynnistä

• Liikevaihto 637 MEUR (2020)

20 %
Huollon osuus liikevaihdosta

1 782
Ponsselaisia maailmanlaajuisesti

46 %
T&K henkilöstöstä keskittyy automaatioon

80 %
Viennin osuus liikevaihdosta



PONSSE (koulutus) Simulaattorit



MUUT ”SIMULAATTORIT” (simulaatio)



Simulaattorikoulutus (”pedagogiikka”)

Simulaattori on huono koulutusväline, jos:

• Koulutettavan annetaan ottaa simulaattorin käyttö 

omaan haltuun ➔ käyttö siirtyy nopeasti leikiksi. 

• Simulaattorin rooli on olla vapaa-aikojen täyttäjä 

ilman selkeää paikkaa oppimissuunnitelmassa. 

• Suorituksia ei valvota ja anneta palautetta. 

• Kouluttajat eivät hallitse simulaattorin käyttöä 

eivätkä tiedä miten muut kouluttajat sitä 

hyödyntävät. 

• Simulaattori mielletään pelkästään yhdeksi 

”virtuaaliseksi” koneeksi.

Oppimisen siirtovaikutus (transfer) 

negatiivinen

Simulaattori on hyvä koulutusväline, kun:

• Simulaattori otetaan suunnitelmalliseen käyttöön 

ja hyödynnetään sen antamia mahdollisuuksia 

koulutusympäristönä

• Simulaattoria käytetään sellaisissa tilanteissa, 

joissa virtuaalisen kouluttamisen etuja (tilanteiden 

samanlaisuus, erityistilanteet, toistettavuus, 

mittaaminen, yksinkertaistaminen) pystytään 

hyödyntämään koulutuksen apuna 

• Simulaattorille pystytään löytämään rooli laajasti 

koko koulutuksen ajalle (simulaattori –

reaalimaailma kulkee käsikädessä)

Oppimisen siirtovaikutus (transfer) 

positiivinen
Lähde: Kooste Hannu Salakarin simulaattorikirjasta



PONSSE Simulaattorit (operaattori)

✓ Nykyaikainen oppimisympäristö harvesterin, 

kuormatraktorin sekä PONSSE Opti -tietojärjestelmien 

koulutukseen. 

✓ Mahdollistaa koko koneketjun eri työvaiheiden 

kouluttamisen: Harvesterin kuljettajan kaikki 

työtehtävät / ktr kuljettajan kaikki työtehtävät

✓ Prosessoidut puut voidaan kuljettaa itse 

kuormatraktorilla varastolle oppien näin myös työjäljen 

arviointi- ja vaikutustyötä.

✓ Nykyaikaisen metsäkoneen ajaminen vaatii hyvää 

koordinaatiota sekä kykyä toimia tietojärjestelmien ja 

tekniikan kanssa

✓ Kuljettajaa avustavat järjestelmät



PONSSE Simulaattorit (mittaaminen)



KESKUSTELUA



A LOGGER´S BEST FRIEND

– K I I T O S !  –
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